processus certifié

PHILFORMATION w Qualiopi),

E W REPUBLIQUE FRANGAISE

AIDE A LA REDACTION DU D.U.E.R.

Objectif : Programme :
Pouvoir établir le DUER dans sa société et le faire vivre e Le DUER (quoi, quand, comment)

e Les statistiques AT/MP
e Définition du risque, du Danger et de

Public : la Situation Dangereuse
Responsables, techniciens santé sécurité ou qualité, e Le Processus d’Apparition du
Ressources Humaines, Dirigeant Dommage

e Les 3 méthodes d’analyse du risque
e Travail prescrit et travail réel

Pré requis : e Les 9 principes de la prévention
Aucun e Analyse anatomique et physiologique

e Analyse d’un poste de travail
e Evaluation des risques pour
intégration dans le DUER

Pédagogie :

Apport pédagogique basé sur les méthodes d’analyse du

risque sur le programme PRAP.

Mise a disposition de la trame de rédaction du DUER * Intégration d’un ou plusieurs postes
de travail dans le DUER

e Inter session 15 j pour intégration par
le stagiaire, de I'ensemble des postes
de travail dans le DUER

e Vérifications, ajustements et
validation finale du DUER

e Mise en place de I'échelle
d’évaluation

Durée :

1,5 Jours (1 jour mise en place de la méthode, % jour pour
finaliser et valider le DUER)

Un délai de 2 semaines sera respecté entre les 2
interventions
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